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1.Общие положения 

 

1.1.Настоящее «Положение о порядке и основаниях перевода, отчисления 

и восстановления обучающихся» (далее - Положение) определяет порядок и 

основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся ЧОУ ПО 

«Безопасность» (далее - Организация). 

1.2.НастоящееПоложениеразработановсоответствиисч. 2 ст. 30, ч. 2 ст. 

62Федеральногозаконаот29декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образованиив 

Российской Федерации». 

1.3 Изменение образовательных отношений: 

1.4.1.Образовательныеотношенияизменяютсявслучаеизмененияусловийпо

лучения 

обучающимсяобразованияпоконкретнойосновнойилидополнительнойобразоват

ельнойпрограмме,повлекшегозасобойизменениевзаимныхправиобязанностейоб

учающегосяи организации, осуществляющейобразовательную деятельность. 

1.4.2.Образовательныеотношениямогутбытьизмененыпоинициативеобуча

ющегосяпоего заявлению в письменной форме, по инициативеорганизации, 

осуществляющей образовательную деятельность. 

1.4.3.Основаниемдляизмененияобразовательныхотношенийявляется:расп

орядительныйакт 

организации,осуществляющейобразовательнуюдеятельность,изданныйруковод

ителемэтой организацииилиуполномоченным им лицом. 

Еслисобучающимсязаключендоговоробобразовании,распорядительныйак

тиздаетсяна основаниивнесения соответствующих измененийвтакойдоговор. 

1.4.4. 

Праваиобязанностиобучающегося,предусмотренныезаконодательствомобобраз

ованииилокальныминормативнымиактамиОрганизации,осуществляющейобразо

вательную 

деятельность,изменяютсясдатыизданияраспорядительногоактаилисинойуказанн

ойвнем даты. 

 

2.Порядок и основание перевода 

 

2.1. Перевод обучающегося в Организации осуществляется в случае 

прекращения деятельности Организации, аннулирования лицензии, в случае 

приостановления действия лицензии. 

При принятии решения о прекращении деятельности Организации в 

соответствующем распорядительном акте Учредителя указывается 

принимающая организация либо перечень принимающих организаций (далее 

вместе – принимающая организация), в которую(ые) будут переводиться 

обучающиеся на основании письменного согласияна перевод. 

2.2. О предстоящем переводе Организация в случае прекращения своей 

деятельностиобязана уведомить обучающегося в письменной форме в течение 

пяти рабочих дней с момента издания распорядительного акта Учредителя о 

прекращении деятельности Организации, а также разместить указанное 



уведомление на своем официальном сайте в сети Интернет. Данное 

уведомление должно содержать сроки предоставления письменных согласий 

обучающихся на перевод в принимающую организацию. 

2.3. О причине, влекущей за собой необходимость перевода слушателей, 

Организация обязано уведомить Учредителя в письменнойформе, а также 

разместить указанное уведомление на своем официальном сайте в сети 

Интернет: 

-в случае аннулирования лицензии - в течение пяти рабочих дней с 

момента вступления в законную силу решения суда; 

-в случае приостановления действия лицензии - в течение пяти рабочих 

дней с момента внесения в Реестр лицензий сведений, содержащих 

информацию о принятом федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по контролю и надзору в сфере образования, или 

органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации, 

осуществляющим переданные Российской Федерацией полномочия в сфере 

образования, решении о приостановлении действия лицензии. 

2.4. Учредитель осуществляет выбор принимающей организации с 

использованием информации, предварительно полученной от Организации, о 

списочном составе обучающихся с указанием возрастной категории, 

направленности группы и осваиваемых ими образовательных программ. 

2.5. Учредитель запрашивает выбранные им организации, 

осуществляющиеобразовательную деятельность по образовательным 

программам, о возможности перевода. Руководители указанных организаций 

или уполномоченные ими лица должны в течение десяти рабочих дней с 

момента получения соответствующего запроса письменно проинформировать о 

возможности перевода указанного количества обучающихся. 

2.6. Учреждение доводит до сведения обучающихся полученную от 

Учредителя информацию об организациях, реализующих образовательные 

программы, которые дали согласие на перевод, а также о сроках 

предоставления письменных согласий обучающихся на перевод в 

принимающую организацию. Указанная информация доводится в течение 

десяти рабочих дней с момента ее получения и включает в себя: наименование 

принимающей организации, перечень реализуемых образовательных программ, 

направленность группы, количество свободных мест. 

2.7. После получения письменных согласий обучающихся Организация 

издает распорядительный акт об их отчислении в порядке перевода в 

принимающую организацию с указанием основания такого перевода 

(прекращение деятельности исходной организации, аннулирование лицензии, 

приостановление деятельности лицензии). 

2.8. В случае отказа от перевода в предлагаемую принимающую 

организацию обучающиеся указывают об этом в письменном заявлении. 

2.9. Организация передает в принимающую организацию списочный 

состав, письменные согласия обучающихся, медицинские справки, и личные 

дела (по согласованию). 



2.10. На основании представленных документов принимающая 

организация заключает договор с обучающимися и в течение трех рабочих дней 

после заключения договора издает распорядительный акт о зачислении 

обучающихся в порядке перевода в связи с прекращением деятельности 

Организации,аннулированием лицензии, приостановлением действия лицензии. 

В распорядительном акте о зачислении делается запись о зачислении 

обучающихся в порядке перевода с указанием Организации, в котором он 

обучался до перевода, направленности группы. 

2.11. В принимающей организации на основании переданных личных дел 

обучающихся формируются новые личные дела, включающие, в том числе 

выписку из распорядительного акта о зачислении в порядке перевода, 

соответствующие письменные согласия слушателей.  

Лист ознакомления с Положением 

«Опорядкеиоснованияхперевода,отчисленияивосстановления обучающихся». 

 

3.Порядоки основаниеотчисления обучающихся 

 

3.1.Образовательныеотношенияпрекращаютсявсвязисотчислениемобучаю

щихсяОрганизации: 

1)в связи сзавершениемобучения; 

2)досрочно по основаниям: 

- по инициативеобучающегося; 

- 

поинициативеОрганизации,вслучаеприменениякобучающемуся,достигшемувоз

раста 

пятнадцатилет,отчислениякакмерыдисциплинарноговзыскания,атакжевслучае 

установлениянарушенияпорядкаприемавОрганизацию,повлекшегоповине 

обучающегося егонезаконное зачисление в Организацию; 

- 

пообстоятельствам,независящимотволиобучающегосяиОрганизации,втомчисле

вслучаеликвидацииОрганизации,осуществляющей образовательную 

деятельность. 

3.2.Досрочноепрекращениеобразовательныхотношенийпоинициативеобу

чающегосяне влечетзасобойвозникновениекаких-

либодополнительных,втомчислематериальных, 

обязательствуказанногообучающегосяпередОрганизацией. 

3.3.Основаниемдляпрекращенияобразовательныхотношенийявляетсяприк

аздиректораоб отчисленииобучающегосяизОрганизации.Еслис 

обучающимсязаключендоговоробоказании 

платныхобразовательныхуслуг,придосрочномпрекращенииобразовательныхотн

ошенийтакойдоговоррасторгаетсянаоснованииприказадиректораоботчисленииу

чащегосяизОрганизации.Праваиобязанностиобучающегося,предусмотренныеза

конодательствомоб 

образованииилокальныминормативнымиактамиОрганизации,прекращаютсясдат

ыего отчисления изОрганизации. 



3.4.ПридосрочномпрекращенииобразовательныхотношенийОрганизацияв

трехдневный 

срокпослеизданияприказадиректораоботчисленииобучающегосявыдаетлицу,от

численномуизОрганизации,справкуобобучении. 

3.6.Отчисление, как мерадисциплинарного взыскания: 

3.6.1.ЗанеисполнениеилинарушениеуставаОрганизации,правил 

внутреннего распорядка, иныхлокальныхнормативныхактов 

повопросаморганизациииосуществления образовательнойдеятельности,к 

обучающимся могут бытьприменены мерыдисциплинарного взыскания:  

-замечание, 

-выговор, 

-отчисление изОрганизации, 

осуществляющейобразовательнуюдеятельность.  

3.6.2. Меры дисциплинарного взыскания не применяютсяк обучающимсяс 

ограниченными возможностями здоровья. 

3.6.3.Недопускаетсяприменениемердисциплинарноговзысканиякобучающ

имсявовремяих болезни. 

3.6.4.Привыборемерыдисциплинарноговзысканияорганизация,осуществляющая 

образовательнуюдеятельность,должнаучитыватьтяжестьдисциплинарногопрост

упка, 

причиныиобстоятельства,прикоторыхонсовершен,предыдущееповедениеобуча

ющегося, 

егопсихофизическоеиэмоциональноесостояние,атакжемнениесоветовобучающи

хся, советов родителей. 

3.6.5.Порядокприменениякобучающимсяиснятиясобучающихсямердисциплина

рноговзысканияустанавливаетсяфедеральныморганомисполнительнойвласти,ос

уществляющим функцииповыработкегосударственнойполитикиинормативно-

правовомурегулированиюв сфереобразования. 

 

4.Порядоки основаниевосстановления учащихся 

 

4.1.ПорядокиусловиявосстановлениявОрганизации,обучающегося,отчисл

енногопоинициативеОрганизации,определяется настоящим 

локальнымнормативным актом. 

4.2.Обучающиеся,отчисленныеранееизОрганизации,поинициативеОргани

зации,имеютправо 

навосстановлениедляобучениявэтойОрганизациивпорядкеинаусловиях,предусм

отренных для лиц, отчисленных из организациипоинициативеобучающегося. 

4.3.Восстановлениеобучающихсяосуществляетсянаоснованииличногозаяв

ления,которое 

рассматриваетсядиректоромОрганизациивтечение5дней.Взаявленииуказываютс

я 

полностьюфамилия,имя,отчество,адреспостоянногоместажительства,номертеле

фона.В случаеотказа, указывается причина. 

Определяющимиусловиямидлявосстановления,переводаявляетсяналичиев



акантных мест ивозможностьуспешного продолженияобучения обучающегося. 

4.4.ОснованиемдлявосстановленияобучающегосявОрганизацииявляетсяп

риказдиректорао 

приемеобучающегосявОрганизацию,которомупредшествуетпроцедуразаключен

иядоговора между сторонами. 

 

5.Заключительные положения 

 

5.1.НастоящееПоложениевступают в силу с момента подписанияприказа. 

Срокдействия Положения до внесенияизменений. 
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